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徳島県の森林の状況について
徳島県は、県土面積の７５％を森林が占める全国でも有数の「森林県」であり、
そのほとんどを国有林以外の森林である「民有林」が占めています。その民
有林は２９６千ｈａで森林面積の９４％を占め、そのうち６４％の約１８９千ｈａが
スギ・ヒノキの人工林で、その蓄積量は年々増加し続けています。

※森林資源現況表（令和2年3月31日）より抜粋

10～13齢級（46～65年生）が半数以
上を占めている状態

早急な手入れ（伐採等）が必要

林業従事者の確保・育成が急務
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林業就業までの流れ
①就業ガイダンス等へ参加（情報収集）

②体験林業へ参加（体感）

③林業大学へ入学（学ぶ）

（例）①⇒②⇒③⇒④ ①⇒③⇒④ ①⇒④ ③⇒④ ④（ハローワーク・知人の紹介等）など
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林業の仕事について

１サイクル

５０～７０年

地ごしらえ 除伐

植栽

下刈り

枝打ち

切り捨て間伐

利用間伐

伐採（主伐）

伐採後
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林業の仕事について（高性能林業機械等）

●スイングヤーダ ⇒ 主に間伐時に木を搬出する機械

●プロセッサ ⇒ 搬出した木を一定の長さに伐る機械

●フォワーダ ⇒ 一定の長さに伐った木を山土場（広場）まで運ぶ機械

●タワーヤーダ ⇒ 主に主伐（皆伐）時に木を搬出する機械

●etc. ⇒ グラップル・ハーベスタ・フェラーバンチャ など
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おわりに
●これまで説明したとおり、現在、徳島県では森林資源が充実しているにも関
わらず、慢性的な人手不足が原因で森林整備が進まない状況となっています。
これらの現状を打開するため、行政・林業関係団体・林業経営体が連携し、各
種支援策を講ずることで、林業就業への後押しを行っています。

●また、就業後は、各種人材育成（スキルアップ研修）などの支援を行います。

●最後に、最近の林業は、機械化はもちろんのこと、ＩｏＴ・ＡＩ等の技術が急速に
発展しており、様々な分野で人材が必要とされています。

これを機に徳島での林業就業に関心を持っていただければ幸いです。
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